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63.Szczegotowe kryteria oceny zachowania.
1)srodroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia nastepujgce obszary:
a)wywigzywanie sie obowigzkow ucznia,
b)postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d)dbatosc o piekno mowy ojczystej,
e)dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
f)godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g)okazywanie szacunku innym osobom;
2)kazdy uczen otrzymuje w dniu rozpoczecia roku szkolnego 100 punktéw, ktorych liczba moze
odpowiednio wzrosngc¢ lub zmalec¢ w ciggu kazdego potrocza. Poprzez okreslone zachowania
kazdy uczeh moze uzyskac¢ dodatkowe punkty dodatnie lub zgromadzi¢ punkty ujemne. Na
koniec kazdego pofrocza punkty bedg sumowane, a uzyskany wynik wskaze odpowiednig
ocene zachowania ucznia;
3)jasno okreslone zasady uzyskiwania punktow, jak i konsekwencja w ich przydzielaniu przez
nauczycieli zdyscyplinujg i zmobilizujg ucznidow do wytrwatej pracy nad swoim zachowaniem.
4)ogolne zasady:
a)wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw /prawnych
opiekundéw o zasadach wystawiania oceny zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania
wyzszej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
b)kazdy uczen na poczgtku roku, oraz na poczatku Il potrocza otrzymuje kredyt 100 punktow,
ktory jest rownowartoscig oceny dobrej. W ciggu potrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszy¢,
co odpowiadac bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania. Wyjsciowg oceng z zachowania
jest ocena dobra,
c)obowigzujgce oceny z zachowania w klasach IV — VIII: wzorowa, bardzo dobra, dobra,
poprawna, nieodpowiednia, haganna,
d)konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia
liczba punktéw,
e)zwiekszenie liczby punktdéw lub ich utrate potwierdza sie w klasowym zeszycie uwag i
pochwat. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ zapoznania sie z zapisami w w/w
zeszycie kazdorazowo podczas zebran oraz konsultacji indywidualnych,
flkazdy nauczyciel za konkretne zachowania ma obowigzek wpisac¢ okreslonemu uczniowi do
zeszytu korespondencji uwagi pozytywne oraz informacje na temat udziatu w konkursach
zawodach, akcjach itp. Uwagi negatywne wpisuje sie do klasowego zeszytu uwag. Do punktacji
nie bedg wliczane uwagi na temat niewtasciwego zachowania catej klasy. Wychowawca klasy
na wniosek kazdego pracownika szkoty przyznaje lub odejmuje punkty za konkretne
zachowanie,
g)uczen ma prawo do zapoznania sie z liczbg zgromadzonych punktow.
Na 2 tygodnie przed terminem wystawienia oceny, wychowawca informuje ucznia o liczbie
punktéw i proponowanej ocenie,
h)gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje ocene do wiadomosci
uczniéw i rodzicow/prawnych opiekunéw w trybie zgodnym ze ,Statutem Szkoty”,
i)uczen rozpoczyna drugie poétrocze z nowym kredytem 100 punktéw, punkty uzyskane w |
potroczu obowigzujg tylko do jego zakonczenia,
jluczen ma prawo do upomnienia sie o wpis punktow dodatnich wynikajgcych z zapiséw w
tabeli nr 5. Potwierdzeniem punktéw dodatnich jest informacja w zeszytach korespondencji
udokumentowana podpisem nauczyciela dokonujgcego zapisu. Uczen biorgcy udziat w
zawodach, konkursach, dziataniach dodatkowych itd. zobowigzany jest do dokonania
odpowiedniego wpisu do swojego zeszytu korespondenciji i potwierdzenia tego podpisem
nauczyciela — opiekuna merytorycznego,
k)bez wzgledu na uzyskang $rednig wazong uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej, jesli
posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 20 punktéw ujemnych. Uczen nie moze uzyskac
oceny bardzo dobrej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 40 punktéw ujemnych,
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-Nauczyciele wystawiajg ocene z zachowania wedtug szesciopunktowej skali:
-wzorowe — 6
-bardzo dobre — 5
-dobre — 4
-poprawne — 3
-nieodpowiednie — 2
-naganne — 1
l)samoocena i ocena kolegéw wedtug tej same;j skali,
hnie stosuje sie zapisu z zastosowaniem pluséw, minuséw oraz tamania ocen (np.
wzorowe/bardzo dobre),
m)ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu wszystkich punktéw
uzyskanych w semestrze, zebraniu samooceny ucznidow oraz po zasiegnieciu opinii nauczycieli i
kolegéw. Sktadnikami ostatecznej oceny z zachowania sg: ocena wynikajgca z liczby punktow +
ocena wychowawcy + srednia ocen wystawionych przez nauczycieli + Srednia ocen kolegéw +
samoocena. Stanowig one $rednig wazong wszystkich wymienionych sktadnikow. Waga tych
ocen przedstawia sie nastepujgco:
-ocena wynikajgca z sumy punktow-waga 5
-ocena wychowawcy — waga 4
-ocena nauczycieli — waga 3
-ocena kolegéw — waga 1
-samoocena — waga 1
n)ocena roczna jest Srednig arytmetyczng ocen za li |l pétrocze,
o)ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, zgodnie z
rozporzgdzeniem MEN w sprawie warunkdéw i sposobow oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach
publicznych,
p)bez wzgledu na uzyskana srednig wazong uczen, ktérego zachowanie zagraza zdrowiu lub
zyciu swojemu lub innych, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz nieodpowiednia. Uczen, ktory
wszedt w konflikt z prawem skutkujgcy wszczeciem postepowania w Sgdzie lub na Policiji,
otrzymuje ocene naganna,
ryuczen, ktory dopuscit sie kradziezy, wytudzania pieniedzy lub innych rzeczy, udziatu w pobiciu,
stosowania uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze, itp.) w szkole i poza nig,
otrzymuje ocene naganna,
s)regulamin obowigzuje w szkole, poza szkotg (w czasie np. rekolekcji szkolnych, wyjs¢ do kina,
teatru), w autokarze, na wycieczkach szkolnych itp.

TABELANR 4
Ocene punktowg przelicza sie na stopnie wedtug skali:
Zachowanie Punkty
wzorowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100-150
poprawne 50-99
nieodpowiednie 1-49
naganne 0 i mnigj
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TABELA NR 5
Punkty dodatnie
l.p. Zachowanie ucznia pkt
1. Laureat (+wyrdznienie) w konkursie miejskim i miedzyszkolnym. 20
2. Udziat w konkursie przedmiotowym lub zawodach sportowych na réznych 10
szczeblach.
3. Udziat w lidze sportowej w zaleznosci od zaangazowania ucznia. Do 50
(razw
semestrze)
4. Efektywne petnienie funkcji w szkole (przewodniczacy SU, zastepca, poczet 15
sztandarowy i inne funkcje). (raz w
semestrze)
5. Efektywne petnienie funkcji w klasie (przewodniczacy klasy, zastepca i inne 10
funkcje). (razw
semestrze)
6. Praca na rzecz szkoty (np. pomoc w bibliotece, opieka nad hodowlg zwierzat, 2
drobne prace porzgdkowe, przynoszenie pomocy dydaktycznych itp.).Inne (kazdorazowo —
pozytywne zachowania (nieujete w pozostatych punktach) — wedtug uznania | punkty mogg
nauczyciela (np. jednorazowa pomaoc innej osobie, pojedyncze zachowanie sie sumowac)
godne pochwaty i nasladowania, 100% obecnosci, systematyczny udziat w
akcjach ekologicznych — zbieranie puszek(min. 20sztuk), baterii (min.
30sztuk), nakretek (min. 100sztuk), kasztandéw itp.).
7. Sumienne pefnienie dyzuru asystenta nauczyciela dyzurujgcego podczas 10
przerw. (kazdorazowo)
8. Udziat w uroczystosciach szkolnych, pomoc w przygotowaniu imprezy 10
szkolnej (np. rola w przedstawieniu). (kazdorazowo)
9. Systematyczna praca na rzecz klasy (dbatos¢ o wystrdj, porzadek, 10
przygotowanie gazetki, obowigzki dyzurnego, itp.). (razw
semestrze-
punkty mogg
sie sumowac)
10. Systematyczna pomoc kolegom w nauce, kolezehska postawa wobec innych 10
— jezeli nauczyciel uwaza, ze nalezy dziecko doceniaé¢ czesciej lub nagrodzi¢ (razw
za wyjgtkowag pomoc lub zachowanie — mozna przyzna¢ dodatkowe punkty semestrze)
kazdorazowo 0 — 5.
11. Systematyczny udziat w zajeciach edukacyjnych na terenie szkoty (zajecia w 5
ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacja, k-k, i (razw
in. ). semestrze)
12. Rozwijanie swoich zainteresowan w szkole i poza szkotg. 5
(razw
semestrze)
13. Dziatania wolontaryjne ( potwierdzone dziatania na rzecz oséb, zwierzat, 5
instytucii) (kazdorazowo)
14. Wyjatkowa kultura osobista- dobre maniery, stosowanie zasad 0,5,10,15
uprzejmosci, brak wulgarnego stownictwa, zachowanie (razw
odpowiednie do sytuacji, nie uleganie natogom, okazywanie semestrze)
szacunku, tolerancji w stosunku do innych uczniow i pracownikow szkoty,
osobom niepetnosprawnym.
15. Premia za catkowity brak punktow ujemnych 10
(raz w

semestrze)
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TABELA NR 6

Punkty ujemne

l.p. Zachowanie ucznia pkt

1. Nieusprawiedliwione spdznianie sie na lekcje. 1
(kazdorazowo)

2. Brak obuwia zmiennego, brak zeszytu korespondenciji. 1
(kazdorazowo)

3. Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach i innych zajeciach 2
obowigzkowych. (za kazda

jednostke
lekcyjng)

4. Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcjach (dotyczy jednej jednostki lekcyjnej), np.: 5
chodzenie po klasie, odpowiedzi bez podniesienia reki, rozmowy. Po zastosowaniu

zasady 3
ostrzezen
(kazdorazowo)
5. Niewykonanie polecenia nauczyciela, pracownika szkoty. 5
(kazdorazowo)
6. Zniszczenie mienia szkolnego i publicznego. 30
(naprawienie
szkody)

7. Samodzielne wyjscie (opuszczenie) z lekcji bez usprawiedliwienia, w tym 10
wyjscie w czasie przerwy poza budynek, teren szkoty bez zezwolenia (kazde).| (kazdorazowo)

8. Niewywigzywanie sie z powierzonych zadah (innych, niz praca domowa) 2

(kazdorazowo)

9. Aroganckie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty, wulgarne gesty, 20
osmieszanie, obrazanie, naruszanie godnosci osob niepetnosprawnych, itp. (kazdorazowo)

10. |Stwierdzona agresja stowna lub fizyczna (dokuczanie, ublizanie, wulgarne 10
stownictwo). (kazdorazowo)

11. Niewtasciwe, niekulturalne, niegrzeczne, lekcewazgce zachowanie wobec 10
innych, na uroczystosciach, imprezach szkolnych i poza szkolnych, (kazdorazowo)
wycieczkach, na przerwach, itp.

12. |Oszustwo, podrobienie podpisu, oceny, sfatszowanie usprawiedliwienia, 20
tamanie regulaminu wycieczek i wyjs¢.

13. |Uzywanie telefonéw komorkowych i innych sprzetéw elektronicznych na 5
terenie szkoty. (kazdorazowo)

14. |Brak stroju galowego, niestosowny stréj, ekstrawaganckie fryzury, malowanie 5
paznokci, farbowanie wioséw, robienie tatuazy, itp. - niezgodne z zapisem w (kazdorazowo)
.Statucie Szkoty”.

15. |Nagrywanie filmow, robienie zdje¢ bez zgody os6b zainteresowanych. 40
Rozpowszechnianie materiatow dotyczgcych nauczycieli lub uczniow (kazdorazowo)
(majgcych na celu naruszenie débr osobistych) stownie lub uzywajgc
nowoczesnych srodkow gromadzenia i przekazu danych.

16. |Przetrzymywanie ksigzek z biblioteki. 10

(raz na rok)

17. |lnne negatywne zachowania (nieujete w poprzednich punktach) — wedtug 1-5
uznania nauczyciela. (kazdorazowo)

18. |Naruszanie zasad bezpieczenstwa podczas przerw, wyjs¢, wycieczek 5
szkolnych itp. (kazdorazowo)

19. |Zachowania zagrazajgce zdrowiu bgdz zyciu swojemu lub innych. 20

(kazdorazowo)
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64.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii PPP, w tym Poradni Specjalistycznej.
65.Przewidywana ocena zachowania- srodroczna, roczna- podana jest do wiadomosci ucznia, a
za jego posrednictwem do wiadomosci rodzicow najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg
zgodnie z zasadami opisanymi w ust.40. Srédroczna ocena zachowania ustalona przez
wychowawce jest ostateczna. Natomiast roczna ocena zachowania podlega trybowi
odwotawczemu w przypadku naruszenia procedury oceniania.
66.Tryb odwotawczy od oceny:
1)uczen i jego rodzice majg prawo do odwotania sie od przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzujgcych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i mogg zgtosic
zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;
2)odwotanie sie od oceny reguluje tryb odwotawczy, z ktérym rodzice i uczniowie zostajg
zapoznani na poczatku roku szkolnego;
3)informacje o przewidywanej ocenie niedostatecznej rodzice potwierdzajg wtasnorecznym
podpisem w dzienniku lekcyjnym lub na stosownym zawiadomieniu (wystanym listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru), lub w zeszycie korespondencyjnym;
4)rodzice, ktdrzy nie uczestniczg w zebraniach , nie kontaktujg sie z wychowawca klasy i
nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne sprawiajgce uczniowi powazniejsze trudnosci,
w szczegolnosci nie kontrolujgcy i nie podpisujgcy ocen i uwag zapisanych w zeszytach
korespondencji i na przedmiotowej karcie oceny, nie majg w zadnym wypadku, w tym
kwestionujgc ocene, powotywac sie na brak informaciji o postepach dziecka w nauce oraz o
przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych.
67.Tryb odwotawczy od oceny zachowania:
1)uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie pdzniej niz 2 dni od dnia zakohczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;
2)w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktoéra ustala ocene klasyfikacyjng z zachowania;
3)ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny i jest ostateczna.
68.Tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.
1)uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania;
2)uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze ztozy¢ egzamin
klasyfikacyjny;
3)na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny
zwyktg wiekszoscig gtosow;
4)egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota;
5)dyrektor szkoty powotuje komisje egzaminacyjng, w skfad ktérej wchodzi:
a)nauczyciel przedmiotu egzaminacyjnego,
b)drugi nauczyciel przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego,
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c)dyrektor szkoty lub inny wyznaczony przez dyrektora nauczyciel jako przewodniczgcy komisji;
6)nauczyciel przedmiotu, z ktérego przeprowadzany jest egzamin klasyfikacyjny, powiadamia
ucznia i jego rodzicow o terminie egzaminu, co najmniej na dwa tygodnie przed wyznaczonym
terminem;
7)termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty nie pozniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich;
8)pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel przedmiotu w konsultacji z drugim nauczycielem,
zgodnie z przyjetymi w PSO wymaganiami edukacyjnymi;
9)pytania egzaminacyjne oraz zakres materiatu dla ucznia dostarcza nauczyciel uczacy
dyrektorowi najpdézniej w dniu podsumowujgcej rady pedagogicznej;
10)pytania egzaminacyjne zatwierdza dyrektor szkoty;
11)egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotéw wytgczajac muzyke, plastyke,
wychowanie fizyczne i informatyke/zajecia komputerowe sktada sie z czeSci pisemnej i ustne;j;
12)w szczegolnie uzasadnionych wypadkach, uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora
szkoty z
praktycznego egzaminu klasyfikacyjnego;
13)ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
14)nieusprawiedliwiona (do 3 dni po egzaminie) nieobecno$¢ ucznia na egzaminie powoduje,
ze wynik egzaminu jest negatywny.
69.Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego.
1)poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy;
2)egzamin poprawkowy obejmuje swym zakresem caty rok szkolny;
3)egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z zaje¢
artystycznych, technicznych, informatycznych oraz wychowania fizycznego , egzamin ten ma
forme zadan praktycznych;
4)pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel przedmiotu w konsultacji z drugim nauczycielem,
zgodnie z przyjetymi w PSO wymaganiami edukacyjnymi;
5)pytania egzaminacyjne oraz zakres materiatu dla ucznia dostarcza dyrektorowi nauczyciel
uczacy najpdzniej w dniu podsumowujgcej rady pedagogicznej;
7)pytania egzaminacyjne zatwierdza dyrektor szkoty;
8)termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
ferii letnich;
9)egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:
a)dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisii,
b)nauczyciel uczacy lub w zastepstwie inny nauczyciel prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne,
c)nauczyciel uczgcy tego samego lub pokrewnego przedmiotu;
10)z egzaminu sporzgdza sie protokét zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie
pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia;
11)nieusprawiedliwiona (do 3 dni po egzaminie) nieobecnos$¢ ucznia na egzaminie powoduje,
ze wynik egzaminu jest negatywny;
12)uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji;
13)rodzice ucznia, ktéry zdawat egzamin poprawkowy, mogg wnies¢ zastrzezenia co do trybu
przeprowadzenia egzaminu w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzonego egzaminu.
70.Tryb i metody sprawdzania funkcjonowania SWiSOW - ewaluacja systemu.
1)zmiany systemu oceniania bedg dokonywane na podstawie wynikow ewaluaciji
przeprowadzanej wsrdéd nauczycieli, ucznidw i rodzicow,;
2)dyrektor w planie Nadzoru Pedagogicznego okresla harmonogram ewaluacji SWiSOW;
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3)na podstawie badan funkcjonowania systemu rada pedagogiczna podejmuje decyzje o
zmianach w SWiSOW.



